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Beneficiarios

Definicién del Programa Poblacién Tipo i Mujeres Hombres I Total |
| Fortalecer los esquemas de vinculacién de los egresados de educacion superior con el sector educativo, social y productive que incidan en el bienestar social, el crecimiento ecanémico y la transferencia | OBJETIVO Alumnas y alumnos 728 672 1,400
| de imi ientif 5gicos con un alto grado de responsabilidad social, mediante la disposicidn transparente y oportuna de los recursos. Asl como fa difusién y divulgacidn del arte, la cultura
y la ciencia en conjunto con |a promocién del deporte para el fortalecimiento de la formacién integral de manera incluyente y con sentida humanista gue aporten soluciones innovadoras al entorno. FOSYERGAUA Alumnas y alumnos 7,301 10,418 17,719
POTENCIAL Alumnas y alumnes 7.877 11,242 19,119
REFEREMCIA Alumnas y alumnos 17,636 25170 42,806 |
| B Recursos del Programa B |
I Presupuesto Presupuesto “Variacién - |
] Autorizado Modificado Gasto Presupuesto Modificado vs Gasto
32,867,318 32,052.417 2,911,930 29,140,478 !
Alineaciones j
Alineacién al Plan Nacional de Desarrollo 1
i
s, — _— - —
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo ‘

Eje E1 Desarrollo Humano y Social

Tema -

Subtema == |

Objetive 14 Fortalecer la innovacién cientifica y tecnolégica en las ne: i para ribuir al llo ecandmico y la competitividad del estado.

Estrategia 01 Fortalecer la vinculacién escuela empresa a través de la transferencia y apr i del i y el uso de logi |
| Linea de Accién i - . o ) i B . |
[ FUENTES DE FINANCIAMIENTO i

Clave i Fuente [ Origen Porcentaje ! Autorizado I Modificado Gasto Variacién
1110120 RECURSOS DEL ESTADO 2020 ESTATAL 0.00 o 4] 0 o |
1179020 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2020 ESTATAL 37.94 12,470,202 11,824,702 1,134,792 10,669,910
1219120  FINANCIAMIENTO INTERNO 2020 ESTATAL 0.00 o 0 0 0
1489820 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2020 INGRESOS PROPIOS 16.33 5,366,250 5,366,250 391,711 4,974,539

I ; E i OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO : e o
S = - . r - . 1

Clave l Fuente Programa Origen | Porcentaje Autorizado | Modificado Gasto Variacién |

2579020 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2020 VINCULACION, EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN EDUCACION MEDIA SUPERICR Y SUPERIOR 2020 FEDERAL 4573 15,030,866 14,861,465 1.385.436 13,476,029
‘ 2579020 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA 2020 FEDERAL 0.00 0 Q 0 o
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Contribuir a la gestién

Datos del Indicador

Nombre del Indicador /
Descripcion del Indicador

Po je de pl to de los

j
administrativa de Gobierno del | administrativos y de gestién institucionales

Estado a través de las
herramientas y sistemas
administrativos
institucionales, utilizande con
eficiencia y eficacia los

.De los sistemas administratives y de gestion
implementados (Sistema de Geslién de la Calidad
SGC, Comités Interinstituci para la id
de la Educacién Superiar CIEES, Sistema Integral de
Informacion  Sll, Rendicion de Cuentas RC vy
Obligaci de Tr ia), este indicador

racursos enla
formacién de profesicnistas
integrales.

masltrara el porcentaje de cumplimiento en relacidn al
total de ellos

yal de
educacién superior
tecnoldgica se incorporan al
mercado laboral a seis meses
de su egreso

Servicio y estudios
tecnolégicos prestados por la
universidad con los sectores
publicos , privados y sociales.

Encuestas realizadas a los

P je de dos de técnico superior
universitario ¢ Ingenierfa que se incorporan al
mercado laboral a seis meses de su egreso

-Este indicador mide al total de egresados que se
encuentran laborando a seis meses de su egreso en
relacion al total de alumnos egresadas en técnico
superior universilario e ingenieria

-Porcentaje de servicios y estudios tecnolégicos
que ofrece el departamento de vinculacién a los
diferentes sectores

.Nos muestra el total de servicios y estudios|
tecnolégicos prestades por la universidad al seclor
puablico, privado y social (capacitacién, adiesiramiento,
educacion  continua, luaci de i

PORCENTUAL GESTION

laborales, transferencia de lecnologia, asistencia)
técnica y otros)
-Porcentaje de personas encuestadas por los

servicios de p y
difusion de la oferta educativa

Servicios brindados para el

de p on y difusién
_Este indicador nos muestra las personas interesadas)
en la oferta educativa que ofrece la universidad a
través de la realizacién de encuestas en las visitas 3
escuelas, maquiladoras, expos, efe.

carrecto funcionamiento de la
institucion

Realizacién de estadias en el
sector productivoe

Realizacion de visitas en los
sectores publices, privados y
sociales

-P je de pagos realizados por servicios
externos contratados

-Este indicador mide el cumplimiento mensual del pago
de cuenta coriente de los servicios contratados y|
requeridos para el funcionamiento de la institucion
{seguimiente de pagos mensuales)

F je de Estadias realizad
productivo

-Esle indicader nos muestra la canlidad de estadias
realizadas por los alumnos y alumnas de técnico
superior universitario e ingenieria para el cumplimiento
del modelo educativo del subsistema.

en el sector

-Porcentaje de visitas realizadas al sector piblico,
privado o social

-Esle indicador mide las visitas realizadas por grupos
de téenico superior universitario e ingenierfa durante el

cuatrimestre tal como lo marca el modelo educalivo.

Dimension |
Frecuencia/
Trayectoria

(SAGITSAGIY 100

=T
| Unidad de

Férmula / Variables de la Formula :Clasiﬁcicién Medida

EFICACIA  SAGI = Cumplimiento de los sistemas de administracidn y ACUMULADO sSistema

ANUAL de gestion institucional
ASCENDENTE

TSAGI = Total de sistemas de administracién y de gestion CONSTANTE  Sistemas

inslitucional implementados

PORCENTUAL ESTRATEGICO(TELTEI)*100

EFICACIA  TEL = Total de egresadas laboranda
ANUAL

ASCENDENTE  TE! = Total de egresados de la instilucion

PORCENTUAL ~ GESTION  (SyETR/SYETP)"100
SyETR = Servicios y estudios lecnoldgicos realizados

FICACIA
ANUAL

ASCENDENTE 5o 7p = Servicios y estudios tecnolégicos programados

PORCENTUAL ESTRATEGICOTPCETPE)"100
FIGAGIA TPCE = Total de persanas que contestan |a encuesta

ANUAL
ASCENDENTE
TPE = Total de personas encuestadas

PORCENTUAL  GESTION (PR/PMP)*100

ECONOMIA - 5
ANUAL PR = Pago realizado
REGULAR_CO s
NSTANTE PMP = Pagos mensuales programados

PORCENTUAL GESTION  (NER/NEF)*100

EFICACIA  NER = Nimero de sstadias realizadas

ASCENDENTE NEP = Numero de estadias programadas

PORCENTUAL GESTION  (NVR/NVP}*100

EFICACIA  NVR = Nomero de visilas realizadas
ANUAL
ASCENDENTE NVP = Numeros de visitas programadas

ACUMULADO Egresados

CONSTANTE Egresados

ACUMULAD  Servicio
o

CONSTANTE servicio

ACUMULAD  persanas
o

CONSTANTE persanas

ACUMULAD  pagos

o
CONSTANTE pagos

ACUMULAD  ggtadias

o
CONSTANTE Estadias

ACUMULAD  visitas
[e]

CONSTANTE \vfisitantes

Meta Reprogramada

~ 10000
5
5
87.50
350
400
100.00
5
5
8.89
800
9,000
100.00
12
12
100.00
450
450
75.00
30
a0

Avance de la Meta del Indicador

Valor Logrado

Valor Logrado

del Trimestre Acumulado |
3 000 -
2 2
0 0
61.18
145 145
237 237
000
0 3
tecnoldgicos.
o (4]
0.00
[ 261
visitas de ningun tipo
0 o
25.00
3 [
12 i2
0.00 0.00
179 395
estadia
0 o
0.00 0.00
0 10
industria.
a 0

En este mes no se ha relizado ninguna certificacion con CIEES, estaba
iprogramada para el mes de abril la audiloria externa en ISC 9001:2015, se
reprogramo para el mes de mayo pero no se lleva a cabo por la contingencia
sanitaria COVID-18, en Transparencia este mes no aplica, en este mes se sigue
trabajande con el Sll y se migra la pagina institucional al SISE.

Este mes de junio debido a las medidas preventivas y en acato a las
disposiciones oficiales por la contingencia sanitaria COVID-19 no se realizaron

Estos alumnos fueron los que reportaron que estan trabajando

Por molivos de la contingencia se encuentran suspendidos los cursos de servicos

Se lleva a cabo normalmente el pago de cu
isitados pi i

enta comiente de los servicios |

de la institucion

En es mes de junio este indicador no aplica debido a que los egrasados estan en

En estos meses de contigencia no se realizaran visitas hasla nuevo aviso de la

www.utpn.edu.mx

wiww.utpn.edu.mx

www.utpn.edu. mx

wvav utpn.edu.mx

www.utpn.edu.mx

www.Ltpn.edu.mx

www. utpn edu.mx

can la Universidad y aceptan a los
alumnos egresados para la
realizacién de las estadias.

Las empresas firman convenios ‘

Las empresas, alumnes y publico |
en general contratan los servicios
que ofrece |a universidad. ‘

Las escuelas, las maquiladoras |
aceptan las visitas que se
realizan para la promocion y
difusion. Existen recursos
suficientes para realizar visitas
quiadas y acudir a expos.

para la contratacion de servicios

Existe suficiencia presupuestal
exlernos

Los alumnos concluyen |
satisfactoriamente |as estadias en
el mercado laboral ‘

Las empresas solicitan o acceden
a recibir a los alumnos en sus ‘
instalacianes ‘
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T ) E - i Datos del Indicador 3 z . 0 ) i = : T i . i | & < : .
o = & Tipol T W e T === Avance de la Meta del Indicador
Nombre del Indicador / Método de Dimensién/ | | Unidad de i | I
Referenca Resumen Narative Descripcion del Indicador Calcule Frecuencia | I Férmula / Variables de la Férmula Clasificacién Medida Meta Reprogramada Valor Lograde | % Valor Logrado ‘ % | Justificacién Wedloa ds Verifioacion Sypuestos
Trayectoria | | del Trimestre | Acumulado | |
e, 8.0 I . ERNERG RS ey e ] S m B e W SR 1 P| I S i < i o ! I I B s W CH ortre el e JE NN _ =su N - mm J
Actividad Realizacion de campanas de Porcentaje de campanias de promocion realizadas | PORCENTUAL GESTION  (CPRICPP)100 RGB7 2.00 R wiw.utpn.edu.mx las escuelas de educacidn media |
coz01  Promocién institucional Este indicad e ‘ol total - izad EFICACIA CPR = Campaiias de promocién realizada ACUMULAD  Campana 12 0 7 Este mes de junio debido a las medidas preventivas y en 3cato a las superior y las  empresas
ki ;" }:a o T' e ol ol ne ‘.:a{"pa"as reaxwtza a8 ANUAL o \disposiciones oficiales no se realizaron campanas para la promocion de oferta maquiladoras permiten el acceso
:‘o s il Mk ASCENDENTE educativa por 1a conlingencia sanitaria COVID-19. de la institucien para la
v wf;ms Gok gmiluciopn. CPP = Campafias de promocién programadas CONSTANTE Campana 8 18 18 realizacién de campafias
Actividad Realizacion de campafias d& | Porcentaje de campafias de difusién realizadas PORCENTUAL GESTION (CDR/COP)"10D SE87 000 o v alpn.edu. mx Eiists suficiandia _prosupuestal
cozoz  difusion institucional Can Ia finalidad ik 1\ tituci i EFICACIA  CDR = Campanas de difusién realizadas ACUMULAD  Gampaiia 40 30 48 Durante el mes de junio se realizaron publicaciones en la pagina de facebook de para realizar difusién en los
eon ' Ing 'da defpoﬁ\c\oﬂar 2 ‘x{mun,se fed 'Z‘:" ANUAL o la escuela para difundir mensajes relativos al proceso de entrega de fichas y diferentes medios o campanas
campafias de difusion que permiten conacer 1a ASCENDENTE diversos tapicos para premacianar la imagen ds la universidad gratuitas de parte de Gabierno del
institucion y sus logros, este indicador mide las _— . difusio P CONSTANTE ¢ _ &0 0 0 { Estado
campaii i Utilizando los di medios cop = de difusion AMpARS -
de difusién (radio, television, mantas, especlaculares,
1 elc.)
| Actividad Satisfaccion de los alumnos en |5 je de al " it las PORGENTUAL ESTRATEGICO(ASS/TAE) 100 80.00 0.00 0.00 waww.utpn.edu.mx Los alumnos contestan las
Cozgq  relacion alos servicios servicios que ofrece la institucién ECONOMIA ASS = Alumnos salisfechos con los servicios ACUMULAD  Aumnas y 1,040 0 0 {En el mes de abril estaba programada la encuesla de servicios pero debido a las encuestas y eslds se encuentran
Este indicador mide la calficacion obtenida por 1os ANUAL o alumnos imedidas preventivas y en acato a las disposiciones oficiales por la conlingencia disponibles en el sistema
i e 5 i ASCENDENTE sanitaria GOVID-19 no se llevaron a cabo y tampoco se puda realizar en &l mes
servicios ofrecidos en una escala del 1 al 10, en el que o i i
a pariir de 8 es satisfactorio. '
parlires clol TAE = Total de alumnos encuestados CONSTANTE Alumnos 1,300 0 o |
encuestados |
Actividag  Certificacion de procesos _Parcentaje de cerificaciones logradas por la| PORCENTUAL ESTRATEGICO(COICPY100 CUMULAD . 160.00 0:00 R0 5 o www.utpn.edu.mx Lt aiverstad. ‘cudnia: 1on
Co3pz  logrados por la institucion institucién ante un ente externo CALIDAD  CO = Certificaciones oblenidas -; Certificaciones 3 0 y En este mes no se realizo ninguna certificacian. suficiencia  presupuestal  para
P i ANUAL solicitar  la  certificacien o
-Este indicador nos muesta las certificacionss o REGULAR_CONS CP = Certificacicnes programadas CONSTANTE gertificaciones 2 0 o recertificacisn a un ente extemo y
recerlificaciones cbtenidas en IS0, seguridad e hi :
laboral idad de género i libre de humo d TANTE cumple con los requisitos para
oldl, euidac Cege - espacio libre de hu e abtener una certificacion
tabaco, enfre ofras. |
Actividad Rendicién de cuentas por _Porcentaje de presupuesto ejercido respecto al| PORCENTUAL GESTION  (PEA/PTA)"100 100.00 22.08 46.90 www.Utpn.edu.mx Se aprueba el presupussto para
rhos  presupuesto total autorizado presupuaim N e 2 ECONOMIA PEA =P ejercido adec ACUMULAD  pesos 30,000,000 6,803,512 14,450,658 f Ia Institucion y es entregado a la
Este indicador mide el presupuesto ejercido en ANUAL OONSTANTE 30,000,000 20,814,488 0.814 institucion en tiempo y farma para
% = i C 000, ,814.41 30,814,488 ia i
relacion al total del presupuesto total autorizado federal REGL_JrI::‘I#,ECONS PTA = Presupuesto tolal autorizado Pesos 1a operacién del mismo i
y estatal (capitulos 1000, 2000 y 3000) para gasto ‘
corfente, més las ampliaciones, menos las
reducciones que se presenten de acuerdo a la | ‘
disponibiidad  de recurses autorizades por el |
‘ presupuesto de egresos de la federacién

Justificacion de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas

FIN- En ests mes na se ha realizado ninguna certificacion con CIEES, estaba programada para el mes de abril, la pre auditoria externa en 150 9001:2015, se reprogramo para el mes de sephembre ya que no se lievo a cabo por 1a contingencia sanitaria COVID-19 &n el mes de abril como estaba programada, en Transparencia este mes no aplica, se sigue trabajando con el SlI, en Rendicion de cuentas se obluvo la licencia del sistsma de Contabilidad Gubernamental pero esta
pendiente de instalar y se continua con la migracién de la pagina institucional al SISE.L1
|
CO01:Esta activo el curso de Inglés, el cudl se lleva a cabe de manera p cial en las in iones de la uni idad, durante £l mes de agosto no se ha dada continuidad por la contingencia sanitaria COVID-19.0

L
‘ 02 En el mes de agosto no se han realizado encuestas de promocidn y difusian debido a la contingencia nacional COVID 19.
]
C0101; En el mes de agosto na aplica este indicador debida a que los egresados del cuatrimestre ensro abril que se encuentran en estadia se reportaron en el mes de mayo y los de mayo agoslo se reportaran en el mes de septiembre.C

| C0102;Este mes de agosto debido a las medidas preventivas y en acalo a las disposiciones oficiales por la centingencia saniaria COVID-18 no se realizaron visitas de ningdn tipo. |

oferta iva per la contingencia sanitaria COVID-19.1

C0201: Este mes de agoste debido a las medidas preventivas y en acato a las disposiciones oficiales no se realizaron fas para la p
|

‘ C0301: En el mes de abril estaba programada la encuesta de servicios pero debido a las medidas preventivas y en acato a las disposiciones oficiales par la contingencia sanitaria COVID-19 no se llevaron a cabo y lampoco s pudo realizar en el mes de agosto.J

€0302: La certificacion ha sido programada para el telramestre septiembre-diciembre, ya que debido a la contingencia sanitaria COVID-19 se luvieron que realizar cambios en 1as fechas antes estipuladas.
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